
załącznik 1

 KRYTERIA PUNKTOWE PRZY REKRUTACJI 
W PROJEKCIE

 „Mój zawód - moja przyszłość”

I. Dla uczniów/uczennic

Kryteria wg ważności od 1 do 4:

1. Kryterium 1:  

a. za posiadanie opinii/orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, 

orzeczenia o niepełnosprawności, orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego lub oświadczenia pedagoga ze wskazaniem do wsparcia - 3 

punkty

b. brak dokumentów z pkt.1a - 0 punktów 

2. Kryterium 2: średnia ocen 

a. powyżej lub równa 4,0 - 3 punkty 

b. powyżej lub równa 3,0, a mniejsza niż 4,0 - 2 punkty 

c. poniżej 3,0 - 1 punkt 

3. Kryterium 3: ocena z zachowania 

a. wzorowe, bardzo dobre - 3 punkty 

b. dobre - 2 punkty 

c. poprawne - 1 punkt 

d. nieodpowiednie, naganne - 0 punktów

 4. Kryterium 4: kolejność zgłoszeń

a. zgłoszenia które wpłynęły w ciągu pierwszych 5 dni roboczych trwania 

rekrutacji - 1 punkt

b. zgłoszenia które wpłynęły później - 0 punktów

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktów decyduje ważność kryteriów.
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II. Dla nauczycieli/nauczycielek

Kryteria wg ważności od 1 do 3:

1. Kryterium 1: Posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności – 1 punkt

2. Kryterium 2: Nauczyciel/ka uczy przedmiotów zawodowych w ZSME w zawodach 

objętych wsparciem w projekcie – 1 punkt

3. Kryterium 3: Kolejność zgłoszeń:

a. zgłoszenia które wpłynęły w ciągu pierwszych 5 dni roboczych trwania 

rekrutacji - 1 punkt

b. zgłoszenia które wpłynęły później - 0 punktów

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktów decyduje ważność kryteriów.
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